moblu

verein zur forderung der mediation im &ffentlichen bereich

Was kann Mediation zum Thema Larm tun?

eine Plattform fur konstruktiven Dialog bieten

Betroffene direkt einbinden mit

o ihren subjektiven Wahrnehmungen

0 sozialen Beziehungen / persdnlichen Haltungen

umfassende Information fur alle sicherstellen

Den Konflikt durch Machtausgleich entlasten:

"Der Schwachere kommt zu Wort"

Kennenlernen / Vertrauensbildung zwischen Konfliktbeteiligten erleichtern
Kommunikation ermdglichen

interkulturelle Vermittlung fordern und Vorurteile abbauen

eigene und fremde Bedlirfnisse transparent machen und verstehen

Mit "ICH" (flhle) statt "DU" (sollst) — Botschaften arbeiten

einen Perspektivenwechsel anstreben — er ist entscheidend flr die Zielerreichung in
der Mediation

Bewusstsein fur Thema Larm starken

individuelle / malRgeschneiderte L6sungen unterstitzen

breit getragene Grundlage fur MalRnahmen schaffen

Erweiterung der Losungsansatze forcieren

Akzeptanz und Nachvollziehbarkeit von Loésungsvorschlagen starken
gemeinsam Vereinbarungen aushandeln statt sich auf Gesetze berufen
(Larmkonflikte sind rechtlich oft nicht I6sbar, weder legislativ noch exekutiv)

langfristige Veranderung in der Kommunikation und im Verhalten
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